
RAPPORT D’ACTIVITE 2021-2025 SNEP FSU AMIENS 

 

Syndicalisation : 

              2020-2021 : 294 

2021-2022 : 266  

               2022-2023 : 262 

       2023-2024 : 258 

               2024-2025 : 253 

Le SNEP FSU au soutien des professeurs.es d’EPS de l’académie : 

Aisne :  

Collège de La Capelle / Hanotaux St-Quentin / Beaurevoir / Charlemagne Laon / Anizy le Château / 

Condorcet Vervins / Camille Desmoulins Guise / Joliot Curie Tergnier / Harly / Marle 

LP Jules Verne Château-Thierry / LP Jean Bouin St-Quentin / EREA St-Quentin / ZR Aisne 

Oise : 

Collège de Noailles / Pasteur Noyon / Maignelay-Montigny  

Lycée Mireille Grenet Compiègne / Pierre d’Ailly Compiègne / LP Amiot d’Inville Senlis / Corot 

Beauvais / Charles de Bovelles Noyon / ZR Beauvais / ZR Clermont-Creil 

Somme : 

Collège de Nesle / Conty 

Lycée Edouard Gand Amiens / ZR Amiens 

 

Accompagnement : DSDEN de la Somme – DSDEN de l’Aisne – Rectorat d’Amiens – Conseil Médical 

de l’Aisne 

Le SNEP FSU : une formation professionnelle de terrain 

- 2021-2022 :  5 journées / 157 professeurs.es d’EPS ont participé à une journée de stage 

proposée et animée par les militants.tes du SNEP 

- 2022-2023 : 7 journées / 150 P.EPS 

- 2024-2024 :  7 journées / 158 P.EPS 

- 2024-2025 : 8 journées / 174 P.EPS 

Exemples de journées d’information syndicale :  



Mutations inter-académiques / Mutations intra / Action juridique / Sports collectifs / Savoir rouler à 

vélo / Dynamiser l’AS / Carrière / Stagiaires / TZR / Relaxation / Escalade… 

 

Le SNEP FSU : représentant élu des personnels  

- Dans les instances départementales : 

Comité Social d’Administration (CSA D) / Conseil Départemental de l’UNSS (CDUNSS) / Comité 

Médical / Formation Spécialisée Santé Sécurité Conditions de Travail (F3SCT D)  

- Dans les instances académiques : 

Comité Social d’Administration (CSA A) / Conseil Régional UNSS (CRUNSS) / Formation Spécialisée 

Santé Sécurité Conditions de Travail (F3SCT A) / Conseil Académique de l’Education Nationale (CAEN) 

Le SNEP FSU comme force de proposition : 

- Lors des groupes de travail (GT) au rectorat (ex : Avancement et Promotions / Mobilité / 

TZR…) 

- Lors de l’élaboration du Guide des gestes professionnels des professeurs.es d’EPS 

 

 

 

 

 

 

 

 


